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Atgiirdsplan for det Naturvetenskapliga omradet 2021-2022

FORSKNING OCH UTBILDNING

Omradet ska

Omrddesgemensamma atgdrder

¢ verka for att omradets forskning och utbildning bedrivs pa ett satt som ar
forenligt med SU:s klimatfardplan och FN:s hallbarhetsmal

« stirka forsknings- och utbildningssamarbetet inom Stockholm Trio

« forbereda forslag till forskningsprofilering av Stockholms universitet infér
inforandet av nya prestationsbaserade principer fér FUF-fordelning till
universiteten 2023

« fdlja upp alla institutioner/motsvarandes arbete mot en anslagsekonomi i
balans

« diskutera och besluta om en strategiskanvandning av en eventuell utokad FUF-
budget

e folja upp parametrarna for kvalitetssdkring av forskning i dialog med
institutionerna

¢ vid behov initiera riktade utvdrderingar av forskningsmiljéer dar
kvalitetssdkringenindikerar sdrskilda utmaningar

e stirka omradets dialog med Vetenskapsradets &mnesrad for naturvetenskap
och teknik, NT-radet, och rad for forskningens infrastrukturer, RFI, inom ramen
for URFI

» underséka mojligheten att 6ka finansieringen av omradets
forskningsinfrastruktur via RFI:s utékade budget och nya utlysningar

e verka for att omradets ldrare och forskare uppmarksammar och nyttjar de nya
och de stirkta Nationella Forskningsprogrammen (NFP:s) hos de statliga
forskningsraden

Omradesnédmnden for naturvetenskap

Stockholms universitet Besoksadress: Telefon: 08-16 20 00
106 91 Stockholm Universitetsvigen 12 Telefax:
WWW.SU.SE E-post:
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« stirka omradets stod till larares/forskares arbete med storre
forskningsansdkningar

« verka fér att institutionerna stirker sitt stod foér arbete med
projektansdkningar

e i samarbete med SUB implementera rutiner for lagring av forskningsdata

« verka for att vetenskapliga data gors tillgiangliga genom open access och FAIR-
dataprincipen

e verka for att elektroniska labb-bdcker anviands

Riktade dtgdirder

« folja upp arbetet med implementeringen av universitetsgemensamma rutiner
och regler for laborativ sdkerhet

« f6lja upp utbyggnaden av verksamheten inom dmnet analytisk kemi och dess
organisatoriska integrationinom MMK

« flja upp utvecklingen av den nya centrumbildningen SUCCeSS, inom cirkuldra
system

« folja upp utvecklingen inom det nya amnet berdkningsmatematik géillande
forskning, undervisning och lararkapacitet

o undersoka moijligheten att inritta ett centrum i stralningsvetenskap

« verka f6r att l16sa finansieringen av ombyggnaden av Askdlaboratoriet

« verka for méjligheten att brett utveckla forskning i anslutning till
forskningsstationen Tarfala, genom en strategiskldrarrekrytering

e sidkra Norditas framtid som en internationellt ledande forskningsmiljé i
teoretiskfysik

« utreda hur MISU:s forsknings- och utbildningsverksamhet bast organiseras

« f6lja upp utvecklingen av klimatforskningssamarbetet med KTH inom ramen
fér Bolincentret

« folja upp arbetet med externa forskningsbidragsansékningar vid MND

« sidkra det naturvetenskapliga och matematiska &mnesperspektivetinom en
eventuell ny organisation avlararutbildningar inom det Humanvetenskapliga
omradet

« beakta KRC:s och PRIM-gruppens placeringar vid en eventuell omorganisation
av lararutbildningen
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SciLifeLab-dtgdrder

e arbeta fram en plan/strategi for hur SU ska delta i och pdverka utvecklingen av
RoadMap 2020-2030 for SciLifeLab, och "Data-Driven Life Science”

e verka for att SFO-medlen eller motsvarande basanslag garanteras fér en
langsiktig finansiering av verksamheten vid SciL.ifeLab, med fokus p3 ett
Stockholm Trio-drivet excellent forskningscenter vid Campus Solna

« verka for den fortsatta utvecklingen av en excellent forskningsmiljé vid Campus
Solna, som samspelar med den nationella infrastrukturen

» agera for att SU och dess forskare/ldrare har goda forutsattningar att verka vid
Campus Solna som forskningsmiljé, och uppmuntra/stimulera en bred
anvidndning av den nationella infrastrukturen

« delta aktivt i skapandet av koordinerade forskningsprogram /kluster inom
SciLifeLab och 6verviga att rekrytera framtida Fellows och eventuellt seniora
forskare/larare (lektorer/professorer) inom dessa

» som deli att stédja miljdbomradet vid SciLifeLab, st6dja den fortsatta
utvecklingen av exposomics bade som forskningsomrade och som
servicefacilitet.

« stédja utveckling av teknologier och kandidatfaciliteterinom SU som har god
potential att bli framtida SciLifeLab infrastrukturfaciliteter, t.ex. genom utlysning
av medel for medeldyr utrustning

Samarbetsdtgdrder

» beakta méjligheten att genom samfinansiering med H-omréddet rekrytera
bitrddande lektorer till verksamheten runt CPG - Centrum fér paleogenetik

« félja upp utvecklingen av neurovetenskap som ett interdisciplinart
forskningsomrade pa SU och inom Stockholm trio

e verka for att, t.ex. inom ramen fér Stockholm trio-samarbetet, utvecklalokal,
regional och nationell forskningsinfrastrukturi Stockholmsomradet

» 6ka engagemangeti SeRC, Swedish e-science Research Centre

o stimulera forskares anviandning av nationella forskningsinfrastrukturer som
t.ex. MAX IV, ESS och SciLifeLab

e inom Stockholm trio-samarbetet inventera befintlig forskningsinfrastruktur
inom fakulteten (och pad SU) och uppdatera fortldpande informationen om dessa
pa webben
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Atgdrder for utbildning pa forskanivd

» genomfora och félja upp enkit rérande forskarutbildningens kvalitet

» f6lja upp pandemins effekter pa forskarutbildningens kvalitet

« ta fram forslag p& hur jaimlikhetsaspekter kan integreras mer i
forskarutbildningen

e inritta en struktur for organisation och finansieringav omradesgemensamma
doktorandkurser

« utveckla indikatorer for sakring av forskningskvalitet som rér
forskarutbildningen

e utviardera alternativ for plagiatkontroll av avhandlingar

e utveckla formerna for halvtidskontroll i forskarutbildningen

e bevaka inférandet av det digitala systemet for individuella studieplaner i
samarbete med det Humanvetenskapliga omradet

e verka for en stiarkt arbetsmarknadsanknytning inom utbildning pa forskarniva

o stirka samarbetetinom CIVIS med avseende pa utbildning pa forskarniva

Atgdirder for utbildning pd grundnivd och avancerad nivd

« oka utbildningssamarbetet mellan omradets institutioner genom strategiska
satsningar pa utvecklingsprojekt

o verka for en hallbar finansiering av sjukhusfysikerutbildningen pa SU och
nationellt i samverkan med Region Stockholm

e verka for att SU tar ett samlat grepp om MOOC-ar och genomfor en central
upphandling av en plattform fér denna undervisningsform

¢ underlitta skapandet av tvdrvetenskapliga utbildningar, &ven
omrddesoverskridande sidana

e utreda om omradet bor ha farre och bredare utbildningsprogram

e ta fram en modell fér hur vi kan erbjuda metod- och breddningskurser
(exempelvis programmering, matematik, statistik, klimat, hallbarhet, etc.) inom
vara utbildningar

s fortsitta arbetet med att ha mobilitetsfonster for internationellt studentutbyte
pé vara utbildningar, framférallt kandidatprogrammen

» identifiera och dra nytta av positiva effekter pa vara utbildningar under corona-
pandemin
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« verka for att nd upp till takbeloppet (utbildningsuppdraget) med bibehéllen
kvalitet

» utvirdera satsningen pa livslangt larande och 6vervig fortsatta satsningar pd
detta omrade

« verka for en stirkt arbetsmarknadsanknytning inom utbildning pa grundniva
och avancerad niva

e stirka samarbetetinom CIVIS med avseende pa utbildning pa grundnivé och
avancerad niva '

Atgdrder for ldrarutbildning

« sakerstilla att rekrytering av lirarstudenter sker genom antagning till
kandidatprogrammen och genom att studenter antagna pa alla kandidatprogram
informeras om KPU

« f6lja implementeringen av den nya VFU-modellen och verka for att det blir en
vil fungerande och likvéardig VFU for alla lararstudenter

¢ om lararutbildningsorganisationsutredningens forslag genomfors,

- sikra, i samarbete med H-omridet, N-omradets inflytande pa
lararutbildning, lararrekrytering och forskning inom NV- och
matematikdidaktik

- sikraatt NV-omradet far fortsatt fullgott stod inom hégskolepedagogik
och dmnesdidaktik

Kommunikationsdtgdrder

e stirka kommunikationsarbetet och tydliggéra uppdrag och mandat for
Informationsberedningen

« stirka samarbetet mellan Informationsberedningen och
Grundutbildningsberedningen, GB

» stirka Informationsberedningens studentrekryteringsarbete

estirka institutionernas och fakultetens kommunikations- och
rekryteringssamarbete med Vetenskapens hus

« utveckla och stirka kompetensen for att arbeta med digitala event

« i samband med projekt Webb2021 géra en 6versyn avden information som
ligger pa fakultetswebben
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« utveckla information pa webben om gymnasiearbeten och forskarskolan for
gymnasieelever

« marknadsféra vara kandidatutbildningar f6r studenter pa basaret,
orienteringskurser och hos andra utbildningsanordnare

e mojliggora att institutionerna pa ett effektivt sitt, med tillgang till funktionella
administrativa verktyg,kan na ut till alumner och presumtiva studenter

Atgirder for rekrytering och kompetensutveckling

e virna moijligheterna till strategiska lararrekryteringar under arbetet med en
ekonomii balans

« utarbeta rutiner for och initiera halvtidsutvarderingar for alla bitradande
lektorer som ér anstillda enligt "nya” forordningen (SFS 2017:844)

» sikerstilla att institutionerna erbjuder goda startvillkor och
utvecklingsmdjligheter fér nyanstallda larare

» se 6ver proceduren fér nominering av interna WAF-kandidater

e verka for att icke-svensksprakiga larare lar sig svenska

» sikerstilla att alla ledamdéter i lararférslagsnamnder utbildas i rekryterings-
och jamstilldhetsfragor

« inritta avstimningsmoten, fér erfarenhetsutbyte och uppféljning av
jamstalldhetsfragor, med lararforslagsndmndernas ordférande och vice
ordforande

e rekommendera att institutionerna infor ett system for nedséattning av
undervisning i anslutning till fordldraledighet, med bibehdllen méjlighet till
pedagogiskmeritering for bitradande lektorer

« félja upp institutionernas jamstalldhetsarbete vid institutionsbesék

« analysera léneutvecklingen for olika ldrarkategorier med sarskilt fokus pa
underrepresenterat kén

« genomfora en enkit till alla larare och sjilvstandiga forskare for att fa underlag
for vidare stodatgarder samtbehov av dndrade rutiner

« utveckla en utbildning for forskningsledare med fokus pé ledarskap ur ett
jamstalldhetsperspektiv

e utvirdera bedomningsprocessen vid befordran och vid docentansékningar i
relation till tillimpningen av Kriterier och beddmningsgrunder, med hjilp av
sakkunnig granskare
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SAMVERKAN OCH SAMHALLSUTVECKLING
Omradet ska

» verka for att omradets samverkan bedrivs pa ett siatt som ar férenligt med SU:s
Klimatfardplan och FN:s héllbarhetsmal

« skapa bra kommunikations- och informationsfléde med Avdelningen fér
forsknings- och samverkansstod

e inventera och synliggoéra fakultetens samverkan i form av mobilitet, affiliering,
adjungering, s rbetenoch s ublikation med icke-akademiska parter.
deltagande i samhéllsdebatten, expertroller, etc.

 oka samverkan med Stockholms stad och Region Stockholm

o synliggéra samverkan pa webben

« verka for ett 6kat samarbete med Folkuniversitetet

« ge forutsattningar for en god utveckling av Bergianska botaniska tradgarden

« arbeta for en langsiktig finansiering av Bergianska botaniska tradgarden

VERKSAMHETSSTOD

Omréadet ska

o verka for att det centrala administrativa verksamhetsstédet fullt ut svarar mot
institutionernas behovdven med en ekonomii balans

» verka for goda planeringsférutsattningar for institutionerna avseende
hyreskostnader, universitets- och fakultetsgemensamma kostnader

« verka for att minska hyreskostnaderna

¢+ bevaka arbetet avseende upphandlingsfragor

« verka for en god dialog mellan kidrnverksamhet och férvaltning gallande det
centrala IT-stédet och dess budget

* medverka till att institutionerna féljer universitetets policy och riktlinjer for
informationssakerhet

« implementera den nya organisationen av fakultetens mekaniska verkstid der
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« bevaka att nyanstillda larare, inklusive de med experimentell verksamhet, far
snabb tillgdng till erforderliga lokaler/laboratorier, &ven ndr ombyggnation krdvs
« folja upp institutionernas systematiska arbetsmiljéarbete vid
institutionsbeséken

« bevaka det centrala stodet till institutionerna avseende internationalisering av
utbildning

« bevaka omréideskansliets forutsittningar att utgora ett funktionellt
verksamhetsstod

« verka for befintlig teknisk och administrativ personals méjligheter till
kompetens- och karridrutveckling

e bevaka institutionernas mojligheter att rekrytera kvalificerad teknisk och
administrativ personal
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