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Riktlinjer och handlaggningsordning for antagning av docent inom det
naturvetenskapliga omradet

1. Allméant

Behorig att antas som docent &r den som avlagt doktorsexamen eller har motsvarande kom-
petens samt har erforderlig vetenskaplig och pedagogisk skicklighet. Den som antas ska ha
dokumenterat sjalvstandig forskning och pedagogisk skicklighet samt besitta en klart hogre
vetenskaplig kompetens &n vad som kréavs for doktorsexamen.

Omradet antar docenter endast om det &r till nytta for omradets forskning och utbildning.
Detta innebér saledes, att en sokande inte har ovillkorlig ratt att antas aven om vederbdrande
skulle ha erforderlig kompetens.

Nyttan kan besta i att docenten, med hansyn till sin kompetens, tillganglighet och lamplighet,
kan anlitas som larare/handledare inom utbildning pa grund/avancerad eller forskarniva, som
opponent, eller inga som ledamot i betygsnamnder vid disputationer, eller inom andra centrala
verksamheter inom omradet.

Den som nyligen har genomgatt en befordran fran bitradande lektor till universitetslektor
eller ar nyligen rekryterad universitetslektor har mojlighet att anséka om att bli antagen
som docent enligt ett forenklat forfarande. Detta innebér att docentberedningen tar stod av
existerande sakkunnigutlatanden for att bedéma vetenskaplig skicklighet och forlitar sig pa
de bedémningar av pedagogisk skicklighet som gjorts i befordringsndmnden respektive
lararforslagsndmnden.

2. Krav for att bli antagen som docent

For att bli antagen som docent kravs en dokumenterad férmaga till sjalvstandigt
forskningsarbete, pedagogisk fardighet och dokumenterad erfarenhet av att formedla
vetenskapliga resultat till malgrupper utanfor den akademiska véarlden. Sjalvstandighet som
forskare dokumenteras t.ex. genom att den sokande: ar huvudforfattare (corresponding
author), har publicerat utan handledare fran doktorand- eller post-doktorsperioden, driver en
egen forskningslinje, har attraherat forskningshidrag som huvudsokande, ha minst ett ars
erfarenhet som huvudhandledare for sjalvstandigt arbete, doktorand eller post-doktor.



Till docent inom omradet kan antas sokande som har stark och bred vetenskaplig meritering
inom naturvetenskap, matematik eller dartill horande dmnesdidaktik och som representerar
en verksamhet som ar till uppenbar nytta for forskning och utbildning inom det aktuella
amnesomradet.

Den vetenskapliga produktionen bor, saval kvantitativt som kvalitativt, vasentligt
overskrida den som kravs for doktorsexamen. Den skandes vetenskapliga arbeten bor
framst ha publicerats i internationellt vdlrenommerade tidskrifter med peer-review
granskning eller motsvarande.

Den pedagogiska skickligheten och meriteringen ska framst avse ett aktivt deltagande i
utbildning pa grundniva, pa avancerad niva och pa forskarniva och kan férutom direkt
undervisning avse kursutveckling, handledning och populérvetenskaplig information,

Sokande ska ha genomgatt, Centrum for universitetslararutbildnings kurs
Forskarhandledning i teori och praktik eller motsvarande kurs, innan docentbevis utfardas.

Docent antas endast i omradets amnen for utbildning pa forskarniva om inte sérskilda
skal foreligger.

3. Ansokan

Ansokan om att "bli antagen som docent i /amne/” vid Stockholms universitet stalls till
Omradeskansliet for naturvetenskap och insands till Registratorskontoret, Stockholms
universitet, 106 91 Stockholm. Ansokan och alla handlingar (ej publikationer) skickas aven
in som en pdf-fil till handlaggaren pa omradeskansliet.

Ansokan ska vara upplagd enligt nedanstaende struktur, och behandlas forst nar den ar
komplett:

A. Meritforteckning (hogst 3 sidor)

Meritforteckningen ska innehalla information om doktorsexamen och postdoktorala
studier, inklusive namngivna handledare, samt senare positioner. Lista aven erhallna
externa medel, och inbjudna féredrag och Gvriga vetenskapliga meriter.

B. Publikationsférteckning

Forteckning, i kronologisk foljd, 6ver aberopade vetenskapliga publikationer. Det ska
sarskilt framga vilka publikationer som accepterats i referee-granskade internationella
tidskrifter. For publikationer med flera forfattare ska den sokandes insats alltid redovisas.
De publikationer som ingdr i doktorsavhandlingen ska anges, liksom vem/vilka som varit
handledare.

En forteckning om max 10 publikationer som ligger till grund fér beddmningen ska
ocksa anges. Arbeten som ingatt i doktorsavhandlingen kan inte vara med bland dessa.

C. Pedagogiska meriter

Redogor for din handledningserfarenhet av studenter, doktorander och postdoktorer.

Beskriv din erfarenhet av undervisning pa grundlaggande, avancerad och forskautbildningsniva,
inklusive kursansvar och kursutveckling. Anvind "Mall for redovisning av undervisade kurser” for att
ange kvantitativa data.

Redogor aven for din erfarenhet av att formedla vetenskapliga resultat till malgrupper utanfér den
akademiska varlden. Avsluta med ett stycke om din pedagogiska egenreflektion.



For att antas som docent inom omradet ska den s6kande ha
- genomfort foreldsningar om sammanlagt minst 50 timmar inom utbildningen
pa grund- och avancerad niva eller motsvarande,
- erfarenhet av undervisning pa forskautbildninsniva
- handledningserfarenhet inom forskning, sammanlagt minst ett ar som
huvudhandledare for sjalvstandigt arbete, doktorand eller post doktor.

D. Yttrande fran prefekt
Ge forslag pa titel pa docentforelasningen, som ska hallas pa masterniva, inklusive en
beskrivning av hur forslaget passar in i institutionens masterutbildning

Rangordna tre mojliga sakkunniga, garna inom Norden eller Tyskland. Forslaget ska
redogora for varfor dessa foreslagna personer ar lampliga, intyga att de inte &r javiga, samt
redovisa eventuella kopplingar som finns mellan dessa och institutionen. Vid férenklat
ansokningsforfarande behdver yttrandet inte innehalla forslag pa sakkunniga.

For externa sokande behdvs aven en motivering av nyttan for forskningen och utbildningen av
att den sokande antas som docent i &mnet.

Fakultetens regler for jav skall beaktas vid forslag pa sakkunniga.

Vid jav ska yttrandet istéllet skrivas av stallforetradande prefekt eller annan utsedd person.

E. Yttrande fran pedagogisk sakkunnig

Yttrande och uppgifter fran en av prefekten utsedd sakkunnig, i normalfallet studierektor,
om den sokandes pedagogiska skicklighet och erfarenhet. Vid férenklat
ansokningsforfarande behdvs inte detta yttrande.

F. Sammanfattning av vetenskaplig verksamhet (hdgst 5 sidor)
Sammanfattningen ska vara utformad sa att den kan bedémas utifran de krav som redovisas
under rubriken ”Krav for att antas som docent”.

G. Framtida forskningsplaner (hdgst ensida).

H. Anknytning till omradet (for externa sokande)
Den som ansoker om att antas som docent utan att vid ansokningstillfallet ha anstélining
inom omradet, ska i ans6kan dokumentera anknytning till nagon av omradets institutioner.

I. Bilagor

Bevis for doktorsexamen eller motsvarande.

Bevis for genomgangen handledarutbildning

OBS! Bifoga inga andra examensbevis, tjanstgoringsintyg eller anstallningsintyg. Bifoga
inte heller kursutvérderingar eler dylikt.

4. Handlaggning

Handldggaren kontrollerar att ansokan ar komplett och begér in ev. kompletteringar. Anstkan
skickas till beredningens ledaméter och suppleanter. En av ledamdterna utses att vara
foredragande for ansokan och bedomningen av den. Beredningen avgor om ansokan ska ga
vidare till sakkunniggranskning. Ledamaéterna yttrar sig ocksa om att sakkunnigforslagen ar
tillfyllest och om den som &r rangordnad som nr 1 kan ges uppdraget. Vid forenklat
ansokningsforfarande gor beredningen en beddmning av 6vrig dokumentation som grund for
sitt forslag till beslut om att ga vidare, alternativt om att ej ga vidare, till docentforelasning.



Om ansokan inte kan ga vidare till sakkunnig tar ordféranden kontakt med den sokande.

Om beredningen tillstyrkt ansdkan, tar handlaggaren kontakt med prefekten och ber
denne kontakta sakkunnig. Prefekten bor forvissa sig om att sakkunnig kan slutféra
uppdraget inom tva manader. Prefekten meddelar handlaggaren nér sakkunnig
accepterat uppdraget.

Sakkunnig utses pa delegation av docentberedningens ordforande efter horande
av docentberedningen.

Handl&ggaren meddelar den sokande att sakkunnig ar utsedd. Den s6kande sander
sina aberopade arbeten (max 10) till sakkunnig.

5. Sakkunnigbedémning

Sakkunnigutlatandet ska ge en relativt utforlig redovisning och kritisk granskning av
huvuddragen i den sdkandes vetenskapliga produktion med tydliga hanvisningar till de
inlamnade arbetena. Kriterier att ta hansyn till &r teoretisk och metodologisk kunskap,
formaga till nytankande och till sjalvstandigt vetenskapligt arbete, som har lett till viktig
kunskap, forskningens vetenskapliga genomslag samt framstallningsférmaga. Yttrandet bor
ge en oversikt dver den sokandes forskning och hur denna utvecklats efter doktorsexamen.
De viktigaste resultaten bér omnamnas och betydelsen av dessa bér bedémas i relation till
den internationella utvecklingen inom d&mnesomradet. Det &r vasentligt att bade starka och
svaga sidor i den stkandes produktion belyses.

Yttrandet bor till sin omfattning och grundlighet kunna jamforas med utlatanden i tillsatt-
ningsdrenden och ska utmynna i ett klart stallningstagande om den sakkunnige anser att
den s6kande bor antas som docent eller ej.

Den sakkunnige bor kunna avge sitt utlatande inom tva manader efter det att
aberopade publikationer erhallits.

6. Docentberedningen

Nar den sakkunniges yttrande foreligger, behandlas ansékan av omradets docentberedning.
Beredningen, som normalt sammantrader tre ganger per termin, far del av samtliga
handlingar utom aberopade publikationer. Fredragande (se ovan), gor en noggrannare
genomgang av arendet och delger beredningen sina synpunkter.

Ar beredningens bedémning positiv ges klartecken till den sokande att halla
sin docentforeldasning. | annat fall avslas anstkan med kort motivering.

7. Foreldsning

Docentforelasningen &r ett pedagogiskt prov (inte ett vetenskapligt seminarium) for att
dokumentera att kandidaten kan utféra hogklassig undervisning. Provet genomfors efter att den
vetenskapliga bedomningen &r avklarad och godkand. Forelasningens titel foreslas av prefekt i
samrad med kandidaten och godkanns av docentberedningens representant. Valet av pedagogik
ar fritt och forelasningens langd ska vara 45 minuter samt kan hallas pa engelska eller svenska.
Innehdllet skall vara lampligt pa en avancerad niva inom grundutbildningen. Temat for



forelasningen kan med fordel vara en éversikt dver en existerande eller méjlig kurs garna med
koppling till den sékandes egen forskning.

Docentberedningens representant &r ordférande vid docentforeldsningen. Docentberedningens
representant inleder med att presentera sig sjalv och kandidaten, informerar om vad en
docentférelasning ar samt att forelasningen langd ar 45 minuter och att fragor tas pa slutet.

En docentforeldsning ar ett unikt tillfalle for en blivande docent att visa upp sina fardigheter for
kollegor inom sektionen. Ett seriost forberedelsearbete av en forskare pa docentniva ska normalt
leda fram till ett godkannande. Men, om lektionen inte anses vara vl forberedd, eller pa annat
satt bristfallig sa underkénns den. Vi vill alltsa betona och pdminna om att lektionen &r ett reellt
prov och inte bara en formalitet.

Efter forelasningens slut inhamtar docentberedningens representant synpunkter fran
amnessakkunniga ldrare och studierektor(er), som utses av prefekten. Docentberedningens
representant fattar beslut om forel&dsningen &r godk&nd/underk&nd, meddelar foreldsaren
resultatet samt dokumenterar resultatet i ett protokoll som stélls till naturvetenskapliga
fakultetens omradeskansli. Dekanus fattar beslut i arendet.

8. Beslut av dekanus

Om férelasningen beddms vara godkand beslutar dekanus att den sokande antas som docent
och den s6kande erhaller ett docentbevis.

Beddms foreldasningen vara underkand kan dekanus, efter behandling i docentberedningen, ge
den sokande tillfalle att halla en ny docentfrelasning.



